14 junge Menschen haben die Ausbildung begonnen

Wellteam: Herforder Unternehmen mit mehr als 650 Beschiftigten begliickwiinscht sechs Médnner und Frauen
zu ihrem erfolgreichen Abschluss

HM Herford (nw). Die Firma
Wellteam hat 14 neue Auszu-
bildende in fiinf Ausbildungs-
giangen begriifit. Erstmals bie-
tet das Herforder Unterneh-
men mit mehr als 650 Mit-
arbeitern dabei die Ausbil-
dung zur Fachkraft fiir Lager-
logistik an. Abdoulaye Nomo-
go ist stolz darauf in Deutsch-
land diesen Beruf erlernen zu
durfen.

Ausbildungsleiterin Iris K-
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nig hief die neuen Auszubil-
denden willkommen. ,Mit je-
dem neuen Ausbildungsjahr-
gang stellen wir uns gemein-
sam der Herausforderung, die
jungen Nachwuchskrifte fiir
unsere Produkte zu begeis-
tern, sie zu qualifizieren und
zu fordern, um auch in Zu-
kunft dem Fachkriftemangel
entgegenzuwirken.“ Die Aus-
bildung zum Industriekauf-
mann haben begonnen: Max
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Die neuen Auszubildenden: Daniel Friesen (sitzend v. 1), Christina Miller. Cenk Bilgetekin (vorne ste-

Korpal, Lisa Kutujew, Dennis
Metzger, Christina Miller, Me-
lanie Peters.

Zum Packmitteltechnolo-
gen werden ausgebildet: Chris-
toph Bergt, Cenk Bilgetekin,
Anton FEisel, Daniel Friesen,
Marco Haddenhorst, Marian
Schimmel.

Die Ausbildung zum Infor-
matikkaufmann absolviert Jos-
hua Bollhorst. Kerstin Alice
Roswalka erlernt den Beruf

hend v. l.), Anton Eisel, Abdoulaye Nomogo, Joshua Bollhorst, Kerstin Alice Roswalka, Melanie Peters, Li-
sa Kutujew, Christoph Bergt, Marco Haddenhorst sowie Albin Glauz (hinten v. L), Dennis Metzger, Iris Ko-
nig, Marian Schimmel, Ferhat Topcu, Eduard Diick. Es fehlt Max Korpal.

Fachinformatikerin fiir Sys-
temintegration.

An der einen Stelle begin-
nen die Neuen, an anderer Stel-
le machen dafiir die ,Alten®
Platz. Sechs Auszubildende
wurden zu ihrer erfolgreich ab-
geschlossenen Ausbildung be-
gliickwiinscht. Sie konnen nun
zeigen, was Sie in den drei Jah-
ren wihrend Threr Ausbil-
dung gelernt haben. ,Die er-
folgreiche Ausbildung ist im-

mer nur als Grundstein fiir
einen guten Start in die
Arbeitswelt zu sehen. Auch fiir
die weitere Zeit im Unterneh-
men stehen wir mit Rat und
Tat zur Seite und versuchen,
unsere jungen Krifte zu for-
dern. In den verschiedenen Be-
rufsbildern gibt es viele span-
nenden Weiterbildungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten., sagt
Ausbildungsleiterin Iris Ko-
nig.

Nach erfolgreicher Priifung verabschiedet: Jan Niehaus (hintere Reihe
v. L), Dennis Stobinski, David Braun sowie Stefanie Lesin (vorne v.
L), Dilara Mutu werden von Ausbildungsleiterin Iris Konig verab-

schiedet. Es fehlt Eva Szmit.
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