Tag der offenen
Ausbildung

Zwei Firmen engagieren sich im Mdrz 2015

M Kreis Herford. ,,Der Bus fihrt
wieder — im Mirz 2015. Wie
schon bei den zwei vergange-
nen Veranstaltungen zum ,, Tag
der offenen Ausbildung® su-
chen die Firmen Remmert und
wellcarton auf diesem Wege
Auszubildende vornehmlich fiir
die erfahrungsgemif3 schwerer
zu besetzenden technischen Be-
rufe.

Bei der Firma Remmert wer-
den Elektroniker fiir Betriebs-
technik, Konstruktionsmecha-
niker sowie technische Pro-
duktdesigner bei der Firma
wellcarton  Packmitteltechno-
logen gesucht.

Das Ganze lduft in mehreren
Stufen ab: Die Lehrer aus den
Schulen der Region konnen sich
bei den beiden Unternehmen
mit ihren interessierten Schii-
lern anmelden. Ab hier wird ein
»Rundum-Sorglos-Paket* an-
geboten.

Im kommenden Mirz 2015
werden die Schiiler von einem
von den Unternehmen gestell-
ten Bus abgeholt und zu den
Standorten gebracht, um dort
bei einer Erkundungstour ei-
nen ausfithrlichen Einblick in

die Produktionsabldufe zu be-
kommen. Im Anschluss an die
Besichtigung besteht dann die
Moglichkeit, in mehrtigigen
Schnupperpraktika eine Idee
von der tiglichen Arbeit im Un-
ternehmen zu erhalten.

Diese Chance ergriffen Jo-
sephine Bockmann und Jannis
Weber, die den Kontakt zu den
Unternehmen am Tag der of-
fenen Ausbildung nutzten und
einen Dbleibenden Eindruck
hinterlieBen. Beide konnten im
Anschluss einen Ausbildungs-
platz ergattern und sind jetzt er-
folgreich in den Unternehmen
gestartet.

Damit auch beim nichsten
Tag der offenen Ausbildung im
Mirz 2015 interessierte Schiiler
diese Gelegenheit erhalten kon-
nen, erwarten die Unterneh-
men engagierte Schulen aus den
Kreisen Herford und Bad
Oeynhausen, die sich beteili-
gen.

Weitere Auskiinfte erteilen
Daniela Lohmeier, Tel. (057 32)
896 20, E-Mail: dlo@rem-
mert.de, oder Iris Konig, Tel. (0
52 21) 3801 664 110, E-Mail
i.koenig@wellteam.de.




